PUSAT PELAYRANAN INVESTASI TERPADU

Departemen Tenaga Kerja & Transmigrasi

Syarat-syarat Pengurusan TKA:
I. Pengesahan Rencana Penggunaan Tenaga Kerja Asing | RPTKA)
1 Surat Permohonan, ditujukan kepada Direktur Penggunaan Tenaga

Kerja Asing cq. Kepala Unit Pelayanan Terpadu Depnakerirans
di Gedung Sumatra Promation Centre, Batam.
Z Isian Blangko/Form RPTKA,
Fotocopy SIUP [ TOUP atau folocopy Sural Izin Usaha dan Instansi
Teknis.
Fatocopy Akle Pendirian.
Bagan/ Strukfur Organisasi,
BuktiWajib Lapor Kelenaga Keraan sesuai UL Mo T Th, 1981,
Surat Penunjukan TKI pendamping TKA
a. Untuk perpanjangan harus menyeriai:
1). Fotocopy SK -RPTKAyang lama.
2} Laporan Pelaksanaan DIKLAT.
b. Tempat Pangurusan di Ona Stop Service, di Gedung Sumatera Promation Centre, Batam,
Denganwakiu pengurusan 3 hari,
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L. Izin Mempekerjakan Tenaga Kerja Asing Sementara ( IMTA Sementara | Temporer ) untuk pekerja yang
bersifat sementara, tidak termasuk THA artis.
% SuratPermohaonan, ditunjukan kepada Direklur Penggunazn Tenaga Kerja  Asing cg. Kepala Unit
Pelayanan Terpadu Depnakertrans di Gedung Sumatra Promotion Centre, Batam.
RPTKA yangmasih berlaku
Isian Formulir (TA/Z) ditempel materai Rp. 6.000,-
Fatocopy Paspor Visa
Suratpemyataan tentang adanya pekerjaan bersifat sementara darialasan perunya dikerjakan oleh
TEA.
6. Riwayat Hidup TKA dan copy ijazah minimal D3 atau sederajal, atau bukti pengalaman kerja minimal
lima tahundi perusahaan
A Pas Photo THA x4 = 3 lembar.
8. Bukli pembayaran DPKK US $ 10000/ orang / bulan dari BNI.
Tempat Pengurusan di One Stop Service
DiGedung Sumatera Promation dengan wakiu pengurusan 4 hari
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1. IMTA Permanent Baru( tidak termasuk THA Artis )
1 Surat Permohonan, ditunjukkan kepada Direktur Penggunaan Tenaga Kerja Asing co. Kepala Unit
Pelayanan Terpadu Depnakerirans di Gedung Sumatra Promation Cantre, Batam,
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PUSAT PELAYANAN INVESTASI TERPADU

Isian Formulir TASZ (PPT -2) ditempel materai Rp. 6.000 -

RPTKAyangmasih berlaku

Folocopy Pasport/ Visa,

Daftar riwayat hidup.

Fotocopy ljazah / sertifikat atau bukli pengalaman kerja minimal Lima tahundi perusahaan

Bukti wajib lapor Ketenagakerjaan sesuai UUNo.7 Th. 1981

Fotocopy Peranjian Kerja

Pas photo wkuran 3xd = 3 lembar berwama.

Bukti setoran DPKK US § 100.00/erang/bulan dari Bank Negara Indonesia(BNI) rangkap dua.

Uniuk Perpanjangan, harus menyerai folocopy SK-IKTA/IMTA yang lama dan copy KITAS Surat PerjanjianKera dan
Surat Penunjukan TKI Pendamping. IMTA dapat diajukan oleh TKA sebelum datang di Indonesia. Tempal pengurusan
pada unil Pelayanan Terpadu {one stop senvice) di Gedung Sumatera Promotion Centre, Wakiu pangurusan selama
4iempat) hari.
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V. Permohonan Izin Penyimpangan Waktu Kerja dan Waktu Istirahat { ljin Lembur).
L. Mengajukan permohonan ke Kantor Disnaker Kota Batam sesuaiformulic diatas materai Rp. 6.000,-
2 Surat Pemyataan Persetujuan Pekerja masing-masing rangkap 2 (dua).
Tempat Pengurusan pada unit Pelayanan Terpadu (one stop service) di Gedung Sumatera Promaoltion Cenlra,
Wakiu pengurusanselamad harn.

Mengajukan surat permaohonan Ke Kantar Dinas Tenaga Kerja Kola Batam. ==
Akte Perusahaan.

SIUP Dinas Kesehatan,

KTP bersangkutan yang masih beraku.

Denah lokasi,

Domisili dari Camat setempat.

Surat lzin penyehatan makanan jasa boga dari Dinas Kesehatan,

Wajib lapor perusahaan UL Mo 7 Th. 1981 masing-masing rangkap 2 (dua).
Tampat Penguruzan di One Stop Service di Gedung Sumatera Promaotion Centre, Batam,
Waktu pengurusand ha.

V.  RekomendasiKatering/kantin bagi penyediaan makanan karyawan. . ‘\ -
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Vi. Izin Kerja Malam Wanita
1. Mengajukan permahonan ke Kantor Dinas Tenaga Kerja Kata Batam.

2 Sural Pemyataan | persetquan arang tua wali.
i Permnyataan antar jemput karyawan,
4. Persetujuan karyawan secara perarangan/ kalektif masing-masing rangkap 2 (dua).

Tempat Pengurusan pada unit Pelayanan Terpadu (one stop service) di Gedung Sumatera Promation Cenire,
Waktu pengurusanselamad han,
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